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TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS, ELEMENTOS
ESENCIALES PARA IMPLEMENTRAR REFORMA LABORAL

Durante el foro Transparencia sindical y proteccion de datos personales de los
trabajadores a la luz de la reforma laboral, organizado por Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales (INAI), la
titular de la Procuraduria Federal de la Defensa del Trabajo, Carolina Ortiz Porras,
dicto la conferencia magistral “La reforma laboral y su impacto en los sindicatos”.

Afirmo que la transparencia y la rendicién de cuentas son elementos esenciales
para implementar la reciente reforma a la Ley Federal del Trabajo y fortalecer la vida
democratica del pais.

Ortiz Porras consideré importante que los sindicatos rompan el miedo a la
transparencia porque se trata de un elemento vital para las instituciones
democraticas.

“Los sindicatos deben de rendir cuentas a sus agremiados, tal y como lo establece
la Ley Federal del Trabajo, pero también a la sociedad en general cuando reciban y
ejerzan recursos publicos”, subray6 la procuradora general.

La comisionada Maria Patricia Kurczyn Villalobos destacé que la reforma laboral es
resultado de la armonizacion de la Ley Federal del Trabajo; sin embargo, sefialé
gue aun existen temas pendientes que el legislativo debera resolver.
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